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STONAICIU SOCIALINES GLOBOS NAMU
SOCIALINIO DARBO TARNYBOS
NUOSTATAI

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Stonaiciy socialinés globos namy socialinio darbo tarnyba yra Stonaiciy socialinés globos
namy strukttrinis vienetas (toliau vadinamas - tarnyba), kurios veikla grindziama jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, norminiais aktais, vidaus tvarkos taisyklémis, globos namy nuostatais,
pareigybiy aprasymais, direktoriaus jsakymais ir Siais nuostatais.

2. Tarnybos struktiira :

2.1. Tarnybos vadovas - vyriausiasis socialinis darbuotojas;

2.2. socialiniai darbuotojai;

2.3. uzimtumo specialistai

2.4. individualios priezituros darbuotojai.

3. Tarnyba tiesiogiai pavaldi direktoriui.
IL. TARNYBOS VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Tarnybos veiklos tikslas yra padéti zmonéms su proto ir psichikos negalia patenkinti savo
bitinus poreikius, saugoti ir ginti jy teises ir interesus, sudaryti kuo geresnes gyvenimo salygas,
atstatyti gebéjimus, kad jie patys galéty savimi pasirlipinti ir skatinti integruotis visuomengje.

5. Tarnybos veiklos pagrindiniai uzdaviniai:

5.1. teikti gyventojams biisto, buitines, asmens higienos, socialinio darbo,
bendravimo, konsultavimo, globos, darbo terapijos ir laisvalaikio uzimtumo bei kitas paslaugas;

5.2. padéti tenkinti gyventojy bitiniausius poreikius, juos ugdyti, saugoti bei ginti jy teises,
interesus, siekti integruoti juos j visuomenc;

5.3. teikti kvalifikuotas socialinio darbo paslaugas;

5.4. siekti didesnio nejgaliyjy savarankiskumo, tobulinti globos namy veikla
atvirumo visuomenei kryptimi;

5.5. kelti tarnybos darbuotojy kvalifikacijos lygj.



6. Tarnybos funkcijos:

6.1. teikia stacionariy globos jstaigy standartus atitinkancig globa asmenims, turintiems proto
ir psichikos negalig;

6.3. vykdo socialing, darbing globos namy gyventojy veikla, grisdami ja
gyventojo dvasinés biisenos, specialiy poreikiy jvertinimu, jo galimybiy i$siaiSkinimu;

6.4. vykdo globos namy gyventojy socialing integracija, siekia jy savarankiskumo ir
nepriklausomumo visose gyvenimo srityse, pilnavercio dalyvavimo visuomeninéje vekloje;

6.5. siekia suteikti kiekvienam gyventojui galimybe jo individualiems sugebéjimams ir
polinkiams vystytis ir tobuléti;

6.6. ugdo gyventojy protinius, psichinius, socialinius, fizinius gabumus, poreikius, kad
reikéty tik pacios biitiniausios ir minimaliausios darbuotojy paramos;

6.7. siekia, kad j protiskai ir psichiskai nejgaly zmogy biity Zitirima kaip j individg su savais
sugebg¢jimais ir galimybémis;

6.8. padeda globos namy gyventojui adaptuotis naujoje aplinkoje, kuria aplinka, kurioje jis
jaustysi saugus ir galéty gyventi pilnavertj gyvenima;

6.9. sprendzia, analizuoja, tiria gyventojo socialines problemas, iesko problemy sprendimo
budy;

6.10. jvertina gyventojy savarankiskuma, i$siaiskina jy poreikius, interesus, sugebéjimus,
galimybes ir nukreipia juos tinkama linkme;

6.11. skatina gyventojus jsijungti j darbing veikla, ugdyti socialinius, buitinius, higieninius
jgudzius;

6.12. planuoja bei organizuoja darba grupése bei individualiai; sudaro bei realizuoja
individualias gyventojy programas;

6.13. organizuoja globos namy gyventojy poilsj bei pramogas, integruoja j kulttring ir
sporting veikla;

6.14. palaiko rysj su gyventojo artimaisiais;

6.15. vykdo globos namy gyventojy globg ir slauga, stebi gyventojy
sveikatos buklg ir informuoja specialistus apie pokycius. Tenkina kitus realius gyventojo poreikius
ir pageidavimus;

6.16. maudo, prausia gyventojus, keiia jy riibus ir patalyng, esant poreikiui — maitina;

6.17. siekia, kad gyventojai laikytysi globos namy vidaus tvarkos taisykliy;

6.18. savo veiklg organizuoja taip, kad biity uztikrintas gyventojy saugumas globos namuose

ir iSvykstant uz jo riby;
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6.19. diegia galimas priemones materialinéms vertybéms efektyviai panaudoti,

saugoti;

6.20. skatina globos namy gyventojy bendravima su visuomene, tarpininkauja tarp gyventojo
ir jo socialinés aplinkos, atstovauja bei gina jo teises ir interesus;

6.21. visose veiklos srityse bendradarbiauja su kitomis globos namy tarnybomis, taiko
komandinio darbo metoda, diegia paZangias naujoves;

6.22. gina ir gerbia jstaigos interesus.

III. TARNYBOS VALDYMAS IR ATSAKOMYBE

7. Tarnybai vadovaujantis vyriausias socialinis dabuotojas:

7.1. kasmet sudaro bendrg globos namy gyventojy socialinés veiklos programa,
organizuoja jos jgyvendinimg bei koregavima, jvertina vykdomy programy efektyvuma, rerngia
ataskaitas; rengia tarnybos darbo plang ir ataskaitas.

7.2. renka ir analizuoja informacijg apie gyventojy socialiniy paslaugy poreikius, nustato
socialiniy paslaugy plétojimo strategija;

7.3. pritaiko nauja patirtj, tobulinant tarnybos veikla;

7.4. organizuoja socialiniy darbuotojy ir individualios priezitiros darbuotojy profesinj
mokyma, bei kvalifikacijos kélima;

7.5. kontroliuoja tarnybos darbuotojy veikla, darbo drausme, uzduociy, vidaus tvarkos
taisykliy, saugos ir sveikatos darbe taisykliy, pareigybiy apraSymy ir $iy nuostaty vykdyma ir teikia
globos namy direktoriui pasitilymus dél tarnybos darbuotojy skatinimo arba nuobaudy skyrimo;

7.6. pildo darbo grafikus ir kitus dokumentus bei ataskaitas, sudaro atostogy grafikus.

8. Socialinio darbo tarnyba atsako:

8.1. uz socialinés reabilitacijos tiksly ir uzdaviniy kokybiska jgyvendinima;

8.2. uz globos namy gyventojy gerove ir sauguma globos namuose ir lydint juos uz jy riby;

8.3. uz materialiniy vertybiy triikumga ar kitokig globos namams padarytg Zalg dél tarnybos
kaltés;

8.4. uz Vyriausybés nutarimy, norminiy akty, Stonai¢iy socialinés globos namy vidaus
tvarkos taisykliy, pareiginiy instrukcijy, saugos ir sveikatos darbe reikalavimy laikymasi;

8.5. direktoriaus pavesty uzduociy, nurodymy, potvarkiy ir §iy nuostaty savalaikj ir
kokybiska vykdyma;

8.6 uz darbo vietoje esancio inventoriaus ir pavesty materialiniy vertybiy sauguma ir teisinga

eksplotavima.



IV. TARNYBOS DARBO TVARKA IR SALYGOS

9. Uz tarnybos darbo tvarkg ir sglygas atsakingas vyriausiasis socialinis darbuotojas.

10. Tarnybos darbuotojai (vyriausias socialinis darbuotojas, socialiniai darbuotojai,
Individualios priezitiros darbuotojai) turi atitikti pareiginése instrukcijose nustatytus kvalifikacinius
reikalavimus.

11. Tarnybos darbuotojai privalo biti iSklause ir Zinoti saugos ir sveikatos darbe
instrukcijas, prieSgaisrinés apsaugos, elektrosaugos, apsaugos sistemos reikalavimus, privalo laiku
tikrintis sveikata.

12. Esant reikalui organizuojamas bendras socialiniy darbuotojy ir individualios prieZzitiros
darbuotojy susirinkimas, kuriame keliami ir sprendziami jvairts klausimai.

13. Tarnybos socialiné veikla vykdoma pagal globos namy direktoriaus jsakymu
patvirtinamus tarnybos metinius veiklos planus.

14. Globos namuose teikiamos paslaugos: biisto, maitinimo, buitinés, asmens higienos,

socialinio darbo, bendravimo, konsultavimo, darbo terapijos, laisvalaikio uzimtumo.

V. TARNYBOS LIKVIDAVIMAS, REORGANIZAVIMAS
15. Tarnyba reorganizuoja ar likviduoja socialinés globos namy direktorius Lietuvos

Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




